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Il Y A  25 ANS « Airemploi » 
Fondé en 1999 par Air France, le GIFAS 
(Groupement des Industries Françaises Aéronau-
tiques et Spatiales) et la FNAM (Fédération Natio-
nale de l’Aviation Marchande). des associations de 
référence pour la promotion des métiers et de la 
formation des secteurs de l’industrie aéronautique 
et spatiale et du transport aérien.  
En 2025 Airemploi devient :  
 

MARDI 
1 Avril 

 
 

EDITION SPECIALE 
2025 L'initiative Féminisons les métiers de l'aéronautique et du spatial a été créée 

par l'association Aérométiers, un organisme engagé dans la promotion de la 
diversité et de l’inclusion des femmes dans l’industrie aéronautique et  
spatiale. Le concours a pour objectif de sensibiliser les jeunes filles et femmes 
aux multiples possibilités offertes par ces secteurs souvent perçus comme  
masculins.  

Des carrières au ciel 

                                  Féminisons les métiers de l'aéronautique et du spatial.  9ème édition / 2025       https://feminisonslaeronautique.fr 
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A La conquête des métiers techniques dans les secteurs aéroportuaires.  
Un regard sur les opportunités offertes par  le Groupe Europe Handling GEH. 

SOMMAIRE /4 Métiers chez GEH                 et dans le monde.                                                  Page 3 
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Lever du soleil: 7: 00 / Coucher du soleil: 20:00 
LA MÉTÉO D’AUJOURD’HUI 

©
 /
 E

d
it
io

n
  

C
o
llè

ge
 S

im
o
n
e
 V

e
il.

 A
u
ln

ay
-S

o
u
s-

B
o
is

 
Il
lu

st
ra

ti
o
n
 L

O
G

O
 :
 M

e
ri

e
m

 3
D

 

    On en apprend tous les jours! 
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Un groupe d’élèves du BIA (Brevet d’Initiation Aéronautique) du Collège Simone Veil d’Aulnay-Sous
-Bois, accompagnées de leur professeur passionné d'aviation, se rend à l'aéroport de Roissy CDG 
pour une journée de découverte des métiers de l'aéroportuaire du GROUPE EUROPE HANDLING 
dans le cadre du concours "Féminisons les métiers de l’aéronautique et du spatial". À tra-
vers des témoignages inspirants, elles vont apprendre que l'aéronautique n'est pas une industrie  
réservée uniquement aux hommes et découvrir des métiers aussi fascinants qu'inespérés. 

 
Caroline & Lei (élèves de 4ème) 

Réponse a l’envers:   Les femmes ne représentent que 24 % des effectifs (source du GIFAS 2024)  

France  

237 058 
mouvements d’avions traités 

248 558 
 tonnes de fret transportées  

37.5 Millions  
Passagers assistés 

3500  
Collaborateurs de talent 

787  
Engins de pistes motorisés 

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE GEH (GROUPE EUROPE HANDLING) 

 
 
 
 
 
Le Groupe Europe Handling 
(GEH), fondé en 1994, est une 
entreprise spécialisée dans les 
services d'assistance aéroportuaire.  
 
Elle offre une gamme complète de 
services (full handling) aux compa-
gnies aériennes et partenaires du 
secteur aérien, en respectant les 
normes internationales de l'IATA 
et de l'OACI.  
 
GEH intervient dans des domaines 
clés comme:  
 

 les services aux passagers,  

 la gestion de la piste,  

 le traitement des bagages,  

 le cargo,  

 la maintenance,  

 la formation.  
 
 
Avec 3 500 employés et 19 filiales, 
GEH est un acteur majeur dans le 
secteur de l'aviation.  
 

L'entreprise fait partie du Groupe 
CRIT depuis 1999, ce dernier ayant 
acquis le leader européen du  
secteur en 2001.  
 
 
 
 
 

CRIT signifie : Centre de  
Recherche Industriel et  

Technologique. 
 
 
En France, GEH est présente sur 
les principaux aéroports de Paris 
(Charles de Gaulle, Orly) et a ren-
forcé son positionnement en 2018 
avec une implantation sur l'aéro-
port de Paris-Le Bourget et une 
extension dans l'aviation d'affaires 
via sa filiale Advanced Air Support 
International. 

 
 
 
 
 

Inaya 3D 

0/20 
Féminisation des métiers de 
l’aéronautique et du spatial:  
c’est pour quand? 

Le secteur de l’aérien peine à 
sortir des stéréotypes. Au sein 
de la Fédération nationale de 
l'aviation et de ses métiers, qui 
représente à elle seule 85 000 
salariés (dans les compagnies 
aériennes et l'aéroportuaire), la 
féminisation ne dépasse pas les 
37%. Seulement 7 % de femmes 
pilotes, 11% de techniciennes 
de maintenance aéronautique… 
Malgré une volonté affichée de 
changement, le monde des aéro-
ports reste très masculin. Avec 
la charte Féminisons les métiers 
de l’aéronautique et du spatial, 
le secteur tente d’accélérer le 
mouvement.  

D’après le Parisien du 21 décembre 2023  

20/20 Excellent 

Le Groupe Europe Handling 
(GEH) a signé la charte 

"Féminisons les métiers de 
l'aéronautique et du spatial"  

 
le 4 décembre 2020. Cette 
charte a pour objectif de promou-
voir la féminisation des métiers 
dans le secteur aéronautique et de 
renforcer la visibilité des femmes 
dans des métiers souvent dominés 
par les hommes.  

QUESTION? Quel est le taux de féminisation dans l’aéronautique et du spatial en France ? 

Collège Simone Veil d’Aulnay-Sous-Bois 

Meriem 

Elara 

Inaya 

Kseniia 

Eliz 

Lei Caroline 
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Sahra : Traffic: Flight handling, Coordination of aircraft rota-
tion and control of aircraft loading and unloading, Creation of load 
sheets (Weight and Balance) locally or remotely for each aircraft, 

Preparation and transmission of flight and weather documents, 
Development of loading plans and weight and balance estimates, 
Organization and coordination of all teams working on aircraft on the 
ground. The traffic agent provides the flight dossier and sets the loading 
and unloading instructions for the aircraft. They create the weight and 
balance estimates and coordinate the ground operations in connection 
with the flight crew for the aircraft's departure and arrival. A significant 
part of their duties may be carried out on the ramp. 

Stephanie: STELLENBESCHREIBUNG 
Position: Supervisor für Luftfrachtoperationen 
Bereich: Fracht, Cargo und Post Hauptaufgaben: 

Überwachung der Operationen: Gewährleistung des täglichen Manage-
ments der Luftfrachtoperationen und sich sicher stellen, dass die Verfa-
hren eingehalten werden 
Koordination der Teams: Leitung und Koordination der Bodenabfer-
tigungsteams, Sicherstellung einer angemessenen Aufgabenverteilung und 
der Einhaltung von Fristen.  
Kundenbeziehungsmanagement: Hauptansprechpartner für Kunden, 
Bearbeitung von Anfragen und Lösung von Problemen im Zusammenhang 
mit Frachtoperationen. 

Monde   NOS MARRAINES                   Lilia, Sarah, Stéphanie et Magali. 

4%  
Le pourcentage de femmes  
pilotes en service dans le monde 
a été constatée dans les régions 
Asie-Pacifique et Amérique  
latine/Caraïbes.  

LILIA: Agente de Piste 

Qu'est-ce qu'une agente de 
piste aéroportuaire ? 
C’est un soutien logistique indis-
p e n s a b l e ,  l ’ a g e n t e  d e 
piste d’aéroport travaille au pied 
des avions  sur le tarmac.  
Elle assure la gestion des avions 
au sol. Ses missions incluent l'ac-
cueil et l'assistance aux aéronefs, 
la coordination de l'embarque-
ment des passagers, la vérifica-
tion de la sécurité des équipe-
ments et la gestion du fret. Ce 
métier exige une bonne réactivi-
té, un sens du travail en équipe 
et une capacité à travailler dans 
un environnement dynamique et 
parfois stressant.  

Sarah met à disposition le dossier 
de vol et définit les instructions 
de déchargement et de charge-
ment de l’avion. Il établit le devis 
de masse et de centrage et 
coordonne l’activité des interve-
nants au sol en lien avec les équi-
pages pour le départ et l’arrivée 
de l’avion. Il peut exercer une 
grande partie de ses activités sur 
la piste, comme au bureau. 

«Quotillon» est la mascotte de Mon Quotidien. Il a été créé en même temps que le 

journal, en 1995. Ce personnage et son chien «Rognon» ont été inventés par Charb 

(1967-2015*), le premier dessinateur de Mon Quotidien. Il y a travaillé jusqu’en 1999.  

 

Vrai ou faux? Charb a été tué dans l’attaque terroriste contre la rédaction de 

Charlie Hebdo, le 7 janvier 2015 

Rognon 
Quotillon 

 

 
Qui est notre  

Créateur qui est  

aux cieux 

Mon pauvre Rognon 

Tu as déjà oublier  

C’est CHARB 

Vrai SARAH: Responsable des 
opérations Trafic 

MAQUETTE / DIORAMA: décor du film d’animation en STOPMOTION «Féminisons». Un diorama est une scène 
tridimensionnelle créée pour représenter un sujet académique, une intrigue ou un événement historique .  
Il allie savoir-faire artistique et apprentissage, rendant les sujets complexes plus attrayants et visuellement  
compréhensibles. La réalisation de ce stop motion a nécessité 5141 images/ photos.  

               Magali: (Responsable d’Exploitation).  
                 Cargo, Fret et Poste:  
Elle supervise et coordonne l’ensemble des opérations liées au transport 
de fret et de la poste en piste, tant à l’arrivée qu’au départ des avions.  Elle 
garantit la fluidité et la sécurité des opérations tout en respectant les 
normes et les délais. Ce rôle inclut également le traitement des vols  
camionnés, ainsi que la gestion des différentes étapes du traitement du 
fret, de l'acceptation à l'acheminement. Elle supervise le traitement des 
vols camionnés (Vrac et ULD (Unit Load Devices) - Unité de Chargement, 
sont des unités de chargement spécialement conçues pour le transport du 
fret aérien).  

VRAC ULD  
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ELIZ / CAROLINE:  

Les Figures de l'ombre « Hidden Figures ». Biopic, Drame 

De Theodore Melfi. 2 h 07 min. Sortie : 8 mars 2017 en France 

En 1951: trois mathématiciennes Afro-Américaines à la NASA. 
Elles étaient femmes, et noires, dans l’Amérique ségrégationniste et sexiste des an-
nées soixante… Katherine Johnson physicienne/mathématicienne, Mary Jackson 
mathématicienne/ingénieure et Dorothy Vaughan mathématicienne.  
Elles ont pourtant participe, en tant que calculatrices, ingénieures, mathématiciennes, 
au programme Mercury qui allait envoyer le premier astronaute américain en orbite. 
Les Figures de l’ombre se présente ainsi comme le précipité d’un passionnant 
moment d’histoire : histoire des sciences, avec la naissance de l’informatique 
moderne et les premières victoires de la conquête spatiale. 

 

TOWBAR  

PUSHBACK  

 
 
Dans l'aviation le repoussage ou  
remorquage en français (pushback en 
anglais) est la procédure au cours de la-
quelle les avions sont  

 pour les éloigner 
de leurs stands (parking) et sont ensuite 
déposés sur le taxiway (la voie de circula-
tion) afin qu'ils puissent circuler de façon 
autonome.  
Ils peuvent également être tractés. Il existe 
deux procédures de : avec 
pince ou barre de tractage ( ). 

--  PUSHBACKPUSHBACK  
 

Traduction en  Français 

- REMORQUAGE  
- REPOUSSAGE 

Les femmes continuent à s’affirmer dans le monde de l’aviation.  
Les métiers de l’aéronautique civile et militaire s’ouvrent progressivement.  

LE GENIE N’A PAS DE COULEURLE GENIE N’A PAS DE COULEURLE GENIE N’A PAS DE COULEUR   
LA FORCE N’A PAS DE GENRELA FORCE N’A PAS DE GENRELA FORCE N’A PAS DE GENRE   
LE COURAGE N’A PAS DE LIMITELE COURAGE N’A PAS DE LIMITELE COURAGE N’A PAS DE LIMITE   

LES FIGURES DE L’OMBRELES FIGURES DE L’OMBRELES FIGURES DE L’OMBRE   

MERIEM / KSENIIA: 

Amelia : Biopic, Drame de Mira Nair. Par Anna Hamilton Phelan,  

Ronald Bass Avec Hilary Swank, Richard Gere, Ewan McGregor  
1h 51min. Sortie : 14 avril 2010 en France. 

L’Américaine Amelia Earhart fut une pionnière de l’aviation et une femme d’excep-
tion. Première femme à traverser l’Atlantique en avion, elle fut l’une des personnalités 
les plus célèbres et les plus admirées de son temps. Même une fois devenue une 
icône, Amelia ne renonça ni à son amour du danger ni à son esprit d’indépendance. 
Elle fut une source d’inspiration pour tous, y compris pour la Première Dame améri-
caine, Eleanor Roosevelt, et pour les hommes de sa vie. 
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Sophie Armant Thérèse Peltier Adrienne Bolland 
Jacqueline Auriol 
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« La première victoire est de savoir, par l'expérience, qu’on peut réussir. »        Marie Marvingt  (1875/1963) 


